
Zu Ihrem Aufgabengebiet gehören:

 Herstellung und Erneuerung von Wasseran-

schlussleitungen

 Ermittlung und Behebung von Rohrbrüchen und

Störungen

 Wartung und Instandhaltung an den wassertechni-

schen Anlagen

 turnusmäßiger Wasserzählerwechsel

 Teilnahme an der Rufbereitschaft

Sie bringen mit:

 Idealerweise eine abgeschlossene Ausbildung als

Anlagenmechaniker oder vergleichbare handwerk-

liche Ausbildung

 Quereinsteiger mit handwerklichem Geschick und

technischem Verständnis mit der Bereitschaft zur

Weiterqualifikation sind willkommen

 Sie konnten bereits erste Berufserfahrungen im

handwerklichen Bereich sammeln

 Sie arbeiten selbständig, zuverlässig und verant-

wortungsbewusst

 Teamorientiertes Arbeiten und eine ausgeprägte

Kunden- und Serviceorientierung sind für Sie

selbstverständlich

 Wohnsitz im Versorgungsgebiet wünschenswert

 Führerschein Klasse B

Wir suchen Verstärkung für unser Team

Anlagenmechaniker oder vergleichbare
handwerkliche Ausbildung (m/w/d)

Das bieten wir Ihnen:

 30 Tage Urlaub

 Freistellung (24.12.) und (31.12.)

 Vermögenswirksame Leistungen

 Stabile Vergütung gemäß TVöD

 Tarifliche Zulagen

 Jahressonderzahlung und Jubiläumszuwendung

 Betriebliche Altersvorsorge

 Unbefristete Vollzeitstelle (39 Stunden/Woche)

 Feste Arbeitszeiten

 Überstundenausgleich

 Krisensicherer Arbeitsplatz in der kommunalen

Wasserwirtschaft

 Umfangreiches und vielfältiges Fort- und Weiterbil-

dungsprogramm

 Freistellung für ehrenamtliche Tätigkeit

 Jobrad-Leasing

 Kostenloser Parkplatz am Arbeitsort

Das sind wir:

Die Rheingauwasser GmbH ist ein moderner und zuver-

lässiger Wasserversorger, der rund 45.000 Menschen in

der Region mit Trinkwasser versorgt. Das Versorgungs-

gebiet umfasst die Städte Eltville und Oestrich-Winkel,

sowie die Gemeinden Schlangenbad und Walluf.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an die Rheingauwasser GmbH, Frau Silvia Bräuer, Große Hub 9,

65344 Eltville unter: info@rheingauwasser.de


